ESTADO DO RIO DE JANEIRO
)" CAMARA MUNICIPAL DE CARAPEBUS

EDITAL DE CONVOCACAQO N° 003/2020
Concurso Publico

1- Pelo presente Edital, a Camara Municipal de Carapebus torna pablica a RENUNCIA/DESISTENCIA tacita do
candidato aprovado no Concurso Publico de que trata do Edital n°® 001/19, com resultado publicado em 08/05/2020,
convocado na forma prevista através do Edital de Convocacéo n°® 002/2019 publicado em 30/11/2020, em virtude
do ndo comparecimento no prazo legal, sendo considerado desistente na forma prevista no Edital do Concurso
Publico, abaixo relacionado:

RELACAQ DOS DESISTENTES

CARGO: ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS
ORDEM | CODIGO | NOME
10 0043000 | SARA ALINE DAMASCENO DA SILVA

2- Ficam convocados os candidatos a seguir relacionados, classificados no Concurso Publico da Camara Municipal
de Carapebus, em conformidade com o Edital 001/2019, obedecida a ordem de classificacdo final por cargo
publicada em 08/05/2020, a comparecer até dia e horéario indicados abaixo na Camara Municipal de Carapebus,
situada na Praca da Matriz n°® 19 - Centro - Carapebus-RJ, para entrega dos documentos listados no Anexo | e
lista de exames admissionais no Anexo Il. A documentacédo devera ser entregue em copia individualizada (uma
por folha). Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento constante
nos Anexos | e Il acarretara o ndo cumprimento da exigéncia do item deste Edital. O ndo comparecimento no prazo
legal implicara a rendncia do classificado convocado e, consequentemente, a perda do direito & nomeacgéo ao
cargo para o qual foi aprovado, podendo a Camara Municipal convocar o candidato imediatamente posterior,
obedecendo a ordem de classificacéo.

RELACAQO DOS CONVOCADOS

CARGO: ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS
ORDEM | CODIGO | NOME
2° 0007190 HELIONAR DE FARIA TORRES

Carapebus-RJ, 15 de dezembro de 2020.

Anselmo Prata Vicente
Presidente da Camara Municipal de Carapebus

DATA EVENTO HORARIO
24/12/2020 Entrega da documentacdo e exames De 09:00 as 16:00 horas
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Anexo |

a) 01 (um) retrato 3x4 colorido atualizado;

b) Carteira de identidade (original e cépia);

¢) Titulo de eleitor e comprovante da Ultima eleicéo (original e copia);

d) CPF (original e cépia);

e) Carteira do PIS/PASEP (original e copia);

f) Carteira de habilitagdo por categoria correspondente para os cargos em que foram pré-requisito (original e
copia);

g) Comprovante de escolaridade: Diploma, Certificado ou Certiddo comdata atualizada. (original e cépia);

h) Certificado de reservista da forcas armadas (original e cépia);

i) Certiddo de Nascimento ou casamento (original e cépia);

j) Certiddes de nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos e cartdo de vacina para menores de 04
anos (original e copia);

k) Certiddo negativa do Cartério Distribuidor da Justica Criminal da Comarca de Carapebus/Quissama ou do
Distribuidor do Municipio onde reside (original);

I) Declaracdo completa de imposto de Renda (original e cépia) ou, em caso de isencdo, a Declaracdo de bens
(com firma reconhecida, por autenticidade ou semelhanca.);

m) Comprovante de residéncia - conta luz, &gua ou telefone (original e cépia) ou declaragéo do proprietario (em
caso de aluguel, com firma reconhecida por autenticidade ou semelhanca ); com CEP legivel;

n) Registro no Conselho Profissional para cargos referentes as profissées regulamentadas bem como
documentos requeridos do pré-requisitos dos anexos do edital (original e cépia);

o) Declaracado de acumulacéo de cargo/emprego/fungdo publica com respectiva funcéo, carga horaria e dias
trabalhados ou de ndo acumulagéo de Cargo Publico. (firma reconhecida por autenticidade ou semelhanca);

p) Comprovante de experiéncia para os cargos em que foram pré-requisito;

g) Numero da conta corrente Banco do Brasil (Xerox legivel do cartdo), caso possuir;

r) CPF do conjuge;

s) CNIS, caso possuir vinculo anterior no RGPS.

Anexo Il

Apresentar obrigatoriamente os exames clinicos listados abaixo (original e cépia), devidamente periciados por
Médico do Trabalho e acompanhados de Atestado de Salde Ocupacional (original e copia) para o respectivo
cargo. Nao serdo admitidos os exames médicos exigidos no Anexo Il que tenham sido realizados ha mais de 30
(trinta) dias, contados da publicacé@o do presente Edital.

EXAMES:

a) Hemograma completo

b) VDRL

¢) Glicose

d) EAS

e) Raio X do térax

f) Eletrocardiograma

g) Tipo Sanguineo e fator RH



